MATRIZ DE PLANIFICACION

PLAN OPERATIVO ANUAL POA DEL GADPRP DEL ANO 2016

OBJETIVO GENERAL  Contribuir a mejorar las condiciones de la vida de la poblacion a través de coordinacion que impulsan un desarrollo integral de la parroquia y sus recintos

POLITICA
] COSTO TOTAL ANUAL GAD POMPEYA | o e ON e | O o (e
PropUESTAS | INTERES Y ACTORES EJECUCION (ANUAL)
PROBLEMAS DE NE/CESIDAD INDICADO]}ES DE
OBJETIVOSESTRATEGICOS PERCIBIDOS | SOLUCIONES PUBLICAS | ACTIVIDADES METAS GESTION TR i
EEOYECIOS SAT?;;‘]::ACE INSTITUCIONAL Imcacr § PARTIDA OTRAS
ggs]':l)‘?) g PRESUPUETARIA DETALLE DE GASTOS VALOR GADP| GESTIONES Cl c2 Cc3
i >
O 510105000401  |Remuneraciones Unificadas 41.532.00 x
=) 510203000402  |Decimotercer Sueldo 8.461.00 X
o O’ 510204000403  [Decimocuarto Sueldo 2.196.00 x
E m 510601000404  |Aporte Patronal 4.838.48 X
E ()] 510602000405 |Fondos de Reserva 3.459.62 x
a8 N. 580406000407  |Aporte ICE 286.98 X
Z O 530104000408  |Energia Electrica 700.00 x
= 530804000409  |Material de Oficinna 784.25 X
g 530805000410  |Material de Aseo 253.74 x
% 530204000411  |Edicién, Impresién, Reproduccién) 33.60 x
E 530704000412  |Mantenimiento Informitico 604.64 x
A~ 530303000413 | Vidticos y Subsistencias 1.358.48 x
é 530404 414 |M: it de Maquinarias y K 806.40 x
5 580101000415 |Aporte Cinco x 1000 1.108.52 X
“ 530813000416  |R y Accesorio Administrati 457.29 x
570201000417 | Poliza de Fidelidad 22400 x
570203000418  |Comisiones Bancarias 120.00 x
710105020101 |Remuneraciones Unificadas F I 7.032.00 x
g 710203020102 | Decimo tercer Sueldo F.I 952.00 x
° 710204020103  [Decimo cuarto Sueldo F.I 782.00 X
g 710601020104  |Aporte Patronal FI 1.330.90 x
oN 710602020105 |Fondo de Reserva 951.62 x
N. ompensacién por Vacaciones no
co 710707020106 Goladax por Cesacién 952.00 x
de Funciones
710106020107  |Salarios Unificados FI 4.392.00 x
730505020108 | Transporte para los tramites y gest| 2.344.00 X
710507020109  [Honorarios 952.00 x
730702020110 |PAGINA WEB INSTITUCIONA 1.232.00
780702020111 |ARRIENDO DEL SISTEMA FIN| 672.00 x
731408020112 |Elaboracién de simbolos Parroquii 2.542.40 X
Promover pricticas deportivas en
730899020114  [los j6venes de las 3.186.04 | x
comunidades
780104020115 |A Gobiernos Auténomos Descents 1.655.52 x
780104020116 |A Gobiernos Auténomos Descenti] 3.311.05 x




9]
_— O. 01 Construccién del Cerramiento
Brindar con el Realzar extudios de }.u-ullr.hdz.d oS en ¢l Centro de Salud
Dotcion de infracstructua ba Dificultades de los [cerramiento al Gestionar con las [ , PR provecto de < Riveras del Rio Napo, en la GADM SACHA Y
; : a para P e Lotosae S N Construccion de las Obras de Firmas de convenio 750107020901 N : 81.249.03 TSN
brindar un buen servicio e “’““;‘V > "1” ” ‘R“"-I? ¢ ‘1 .“1“1(‘" Henaon "‘l“l‘,‘ o |enadades Infraestructura del cerramiento interinstitucional [a®) o2 ece"‘,p’"’mq“m Pompgya, i x
asuntos de robos \vlv\um(n o [mrantizandola fpertnentes para el Senvicio de Salud en las A perteneciente a la parroquia SALUD
Napo ;c;,tul.l(l‘d(l <lc»|l1 localidades [\ Pompeya, Cant6n Joya de los
pienestar soci o0 Sachas, Provincia de Orellana
z
] Adecentamiento de los espacios
750501020202  [piblicos del GAD 6.000.00 x
Pompeya
=3
Tener un espacio de | Realizar estudios de =
No it Conaaraque[recteacion incentiar | facibilidad para un =
oeme o SOmRALNE 00 Gudadanos de | proyecto de A s onven: ~ i
Mejora el equipamiento de deporte y (1::(;?:';:tl:‘l‘:l‘.l.:hx,. B ! b DROYCES |poblacion a realizar | Construccion de un | Contar con un Parque de Firmas de convenio s Estudio del parque de recreacién
recreacitn peoblomas o et feventos deportivos , | parque de recreacion |Recreacion en la cabecera inter institucional y el 730605020301  |en la cabecera Parroquial 25.760.00 | x
anific: . —_— que integran nifios, las Obrasde [ Parroquial ) ’
domonollo Unico | Recsacion Infzcsucta s proyecto Fompers
capacidad especiales
=
P Promoci6n de la cultura e
=3 identidad local como medio de
S
=3 730205040101 fortalecer 2 12 economfa famili 23.000.00 x
xR .
de Parroquia Pompeya
=3
=1 Proyecto avicola para las
= . .
S 731512040201 |comunidades San Antonio, San 60.000.00 [ x
= Francisco ,Centro Pompeya y
<) Pompeya chicta
~F 710105060101 |Remumeracion Unificada MIES 7.032.00 x
N 710203060102 | Decimotercer Sueldo MIES 586.00 x
) 710204060103  |Decimocuarto Sueldo MIES 366.00 X
% 710601060104  |Aporte Patronal MIES 819.23 x
l\. 710602060105 |Fondos de Reserva MIES 585.77 x
— 710707060106 | Vacaciones no Gozadas MIES 586.00 x
730235060107 |Alimentacién del Adulto Mayor 7.200.00 X
730812060108  |Material Didéctico para el Adulto | 190.24 x
8 730299060201 |Apoyo al los Nifios 8.531.45
2
~ 780299060202 |Apoyo a Personal con Capacidade; 8.581.45
Dado y firmado en el Gobierno Parroquial a los 05 dias del mes de enero de 2016.
APORTE MIESS| 710105060101 |Remumeracion Unificada MIES 7.032.00 7.032.00
710203060102 |Decimotercer Sueldo MIES 586.00
a 710204060103 | Decimocuarto Sueldo MIES 366.00
S § 710601060104  |Aporte Patronal MIES 819.23
E : 710602060105 |Fondos de Reserva MIES 585.77 10.333.24
|25 E 710707060106 | Vacaciones no Gozadas MIES 586.00
% E 780235060107 |Alimentacién del Adulto Mayor 7.200.00
% E 730812060108  |Material Didé4ctico para el Adulto | 190.24
780299060201 |Apoyo al los Nifios 8.581.45 7.062.90
730299060202  [Apoyo a Personal con Capacidad 8.531.45 T

17.396.14










